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Galdesorta Berdintasun Teknikaria 

 

1 ZER ESAN NAHI DU "NORGEHIAGOKAK" SUBENTZIOEN FORU-ARAUAREN 
ARABERA? 

  
1a) Dirulaguntzak eskabideak iritsi direneko ordenaren arabera emateko aukera. 
1b) Aurkeztutako proiektuak ebaluatu gabe dirulaguntzak emateko eskubidea. 
1c) Eskatzaile guztiek epe jakin batean aurkeztu beharko dituzte proiektuak, gerora objektiboki 

ebaluatu eta alderatuko direnak. 
1d) Onuradunak automatikoki hautatzeko eskubidea, konparaziorik egin gabe 
  
  
2 ARABAKO LURRALDE HISTORIKOKO KUADRILLEN ESKUMENAK: 
  
2a) Arabako Lurralde Historikoko Kuadrillei buruzko azaroaren 20ko 63/1989 Foru Arauaren 28. 

artikuluan jasotzen dira, zazpi direlarik. 
2b) Eskumenetako bat diputazioak idatzitako foru-arauen aurreproiektuetan txostenak egitea da, 

nahiz eta kuadrillaren interesari berariaz eragiten ez dioten. 
2c) Eskumenetako bi dira, batetik, kuadrillako interes orokorreko zerbitzuak sustatzea eta 

kudeatzea, eta, bestetik, Euskal Autonomia Erkidegoari, bere eskumenekoak izanik, kasuan 
kasuko kuadrillaren interes espezifikoko planak eta jarduera-programak proposatzea. 

2d) Kuadrillek ezin dituzte bideratu eta bete eskualde-mailako erakundeei esleitutako eginkizunak, 
Europar Batasuneko, Estatuko, Autonomia Erkidegoko eta lurralde historikoetako politika 
sektorialak garatu eta gauzatzearren 

  
  
3 ZER KONTRATURI APLIKATZEN ZAIO 9/2017 LEGEA, BAKOITZAREN APLIKAZIO-

EREMU SUBJEKTIBOAREN ARABERA? 
  
3a) Partikularren eta Administrazioaren artean egindako kontratu guztiei 
3b) Sektore publikoko erakundeek sinatutako kostubidezko kontratuei. 
3c) Administrazio publikoen doako kontratuei 
3d) Obra eta zerbitzuetarako administrazio-kontratuei ez beste ezeri. 
  
  
4 NOIZ HASTEN DIRA ZENBATZEN EGUNETAN EZARRITAKO EPEAK, 39/2015 

LEGEAREN 30. ARTIKULUARI JARRAIKI 
  
4a) Kasuan kasuko arautegia argitaratzen deneko egunetik. 
4b) Kasuan kasuko administrazio-jarduna egiten deneko egunetik. 
4c) Egintza jakinarazi edo argitaratu eta hurrengo egunetik. 
4d) Egintza jakinarazten edo argitaratzen deneko egun beretik 
  
  
5 HAUETAKO ZEIN DA FUNTZIONARIO-IZAERA ESKURATZEKO MODU BAT? 
  
5a) Enpresa pribatuan aldi baterako kontratua eginez. 
5b) Hautaketa-prozedura baten bidez plaza bat lortzeagatik eta lanpostuaz jabetzeagatik. 
5c) Probarik egin gabe, sektore publikoan zerbitzuan 10 urte betetzean. 
5d) Zuzeneko izendapenagatik, hautaketa-prozesurik gabe. 
  
  
6 KUADRILLAKO BATZARRA: 
  
6a) Kuadrillako zuzendaritza-organoetako bat da. 
6b) Kuadrillaren interesak ordezkatzeko organo gorena da eta erabakiak hartzen ditu bere 

eskumeneko gaiei buruz. 
6c) Zuzenak dira a) eta b) erantzunak. 
6d) Erantzunetako bat ere ez da zuzena. 
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7 39/2015 LEGEAK DIOELARIK, ADMINISTRAZIO PUBLIKOEKIN ELEKTRONIKOKI 

HARREMANAK IZATEKO ESKUBIDEARI ETA BETEBEHARRARI BURUZKO 
BAIEZTAPEN HAUETATIK, ZEIN DA ZUZENA? 

  
7a) Pertsona fisikoek ez beste inork dute administrazio publikoekin elektronikoki harremanak 

izateko betebeharra 
7b) Pertsona juridikoak behartuta daude administrazio publikoekin elektronikoki harremanak 

izatera. 
7c) Administrazioekiko harreman elektronikoa borondatezkoa da pertsona guztientzat, 

salbuespenik gabe. 
7d) Administrazioek ez beste inork erabaki dezakete harreman elektronikoak onartzen dituzten ala 

ez 
  
  
8 ZEIN BALDINTZA BETE BEHAR DU HAUTAGAI BATEK FUNTZIONARIO IZATEKO 

HAUTAKETA-PROZESU BATEAN ONARTUA IZATEKO? 
  
8a) 6 hilabetetako gaikuntza-ikastaroa egin izana. 
8b) Administrazioan, gutxien dela, 3 urtetako antzinatasuna izatea. 
8c) Deialdian ezarritako gaitasun eta merezimendu-baldintzak betetzea. 
8d) Sektore pribatuan, gutxienez, 2 urtez lan egin izana 
  
  
9 ZER EZAUGARRIK DEFINITZEN DITU OBRA PUBLIKOEN EMAKIDA-KONTRATUAK, 

9/2017 LEGEAREN 14. ARTIKULUAREN ARABERA? 
  
9a) Emakidaduna obrak diseinatzeaz besterik ez da arduratzen, ez obraren finantzatzeaz. 
9b) Emakidadunak administrazio publikoak emandako ordainsaria jasotzen du, baina ez 

beste inorena. 
9c) Emakidadunak bere gain hartzen du obra ustiatzearen ondoriozko eragiketa arriskua 
9d) Kontratu horiek gehienez 5 urte irauten dute. 
  
  
10 ZER BALDINTZA BETE BEHAR DITUZTE ADMINISTRAZIO-EGINTZEK BALIOZKOTZAT 

JOTZEKO, 39/2015 LEGEAREN 34. ARTIKULUA AINTZAT HARTUTA? 
  
10a) Eskumena duen organo batek eman behar ditu, arrazoitu beharrik ez dagoela. 
10b) Organo eskudun batek eman behar ditu eta ordenamendu juridikoarekin bat egin behar dute. 
10c) Ezarritako epearen barruan baino ez zaizkio interesdunari jakinarazi behar. 
10d) Edozein organok eman ditzake, baldin eta interes publikokoak badira. 
  
  
11 KUADRILLEN BALIABIDEEI DAGOKIENEZ: 
  
11a) Kuadrillek hainbat baliabide dute, besteak beste, isunak, dirulaguntzak eta zuzenbide 

publikoko beste diru-sarrera batzuk. 
11b) Kuadrillek hainbat baliabide dute; besteak beste, zuzenbide pribatuko diru-sarrerak eta 

erakunde horien eskumeneko obrak egiteko edo zerbitzuak ezarri, zabaldu edo hobetzeko 
kontribuzio bereziak. 

11c) Kuadrillek hainbat baliabide dute; besteak beste, zerbitzuak emateagatiko edo beren 
eskumeneko jarduerak egiteagatiko tasak eta kreditu-eragiketetatik eratorritakoak. 

11d) Aurreko erantzun guztiak zuzenak dira. 
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12 ZEINTZUK BALDINTZA BETE BEHAR DIRA BERRIKUSTEKO ERREKURTSO BEREZIA 
JARRI AHAL IZATEKO? 

  
12a) Administrazio-egintzak urtebetetik gorako antzinatasuna izatea. 
12b) Errekurtsoa dokumentuetatik bertatik sortutako akats materialetan edo egitezkoetan 

oinarritzea. 
12c) Administrazio-egintzan interesa duen edozein herritarrek jartzea errekurtsoa. 
12d) Errekurtso arrunt guztiak aldez aurretik jarri izana 
  
  
13 ENPLEGATU PUBLIKOAREN OINARRIZKO ESTATUTUAREN 55. ARTIKULUAREKIN 

BAT, ZEIN DA ENPLEGU PUBLIKORA IRISTEKO PRINTZIPIO GIDARI BAT? 
  
13a) Enplegatu publikoen senideek lehentasuna dute kontratazioan. 
13b) Sektore publikoan etnia eta kultura-aniztasuna sustatzea. 
13c) Berdintasun, merezimendu eta gaitasun-printzipioa. 
13d) Lehentasunez kontratatuko dira sektore pribatuan lehenagoko esperientzia duten langileak 
  
  
14 Arabako Lurralde Historikoaren Foru Arauaren arabera, zein printzipiok gidatu behar du 

dirulaguntzak ematea? 
  
14a) Tokiko enpresentzako esklusibotasuna. 
14b) Gardentasuna, publizitatea, konkurrentzia eta objektibotasuna. 
14c) Irabazi-asmorik gabeko erakundeei lehentasuna ematea. 
14d) Dirulaguntzen ausazko banaketa 
  
  
15 ARABAKO LURRALDE HISTORIKOKO KUADRILLAK: 
  
15a) Elkartu ahal izango dira, baina ez federatu. 
15b) Ezin izango dira ez elkartu ez federatu. 
15c) Elkartu eta federatu ahal izango dira. 
15d) Kuadrillaren ordezkaritza utzi ahal izango dute bere organo errektoreak osatzen dituzten 

kideetatik kanpoko kideen esku 
  
  
16 9/2017 LEGEAREN 61. ARTIKULUAK ESANDA, ZEIN ORGANOK DU KONTRATATZEKO 

ESKUMENA ADMINISTRAZIO PUBLIKOETAN? 
  
16a) Edozein administrazio-organok, berariazko eskumenik izan gabe. 
16b) Arau edo erregelamendu bidez eskumen hori esleituta duten administrazio organoak. 
16c) Administrazio bakoitzeko organo gorenek beste inork ez. 
16d) Erakunde kontratatzailearen presidente edo ordezkari gorena. 
  
  
17 39/2015 LEGEAREN 30. ARTIKULUAK ARAUTUTAKO EPEEN ZENBAKETARI 

DAGOKIONEZ, ZER GERTATZEN DA EPEAREN AZKEN EGUNA BALIOGABEA BADA? 
  
17a) Epea egun bat laburragoa izango da. 
17b) Epea egun horretan bertan amaituko da. 
17c) Epea hurrengo egun baliodunera luzatuko da. 
17d) Epea beste astebete luzatuko da automatikoki. 
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18 39/2015 LEGEAREN 16. ARTIKULUAK DIOENEZ, NON ERREGISTRATU BEHAR DIRA 
ADMINISTRAZIO PUBLIKOEI ZUZENDUTAKO DOKUMENTUAK? 

  
18a) Hartzaile bakartzat duten administrazioaren erregistroan. 
18b) Administrazio publikoek gaitutako edozein erregistro elektronikotan. 
18c) Horretarako gaitutako posta-bulegoetan beste inon ez. 
18d) Administrazio eskudunaren erregistro fisikoan beste inon ez. 
  
  
19 Zein da karrerako funtzionarioen eta bitarteko funtzionarioen arteko alde nagusia? 
  
19a) Bitarteko funtzionarioek kontratu mugagabea dute, eta karrerako funtzionarioek, berriz, aldi 

baterakoa. 
19b) Bitarteko funtzionarioek aldi baterako lanpostuak betetzen dituzte eta karrerako funtzionarioen 

ordezko gisa aritzen dira. 
19c) Karrerako funtzionarioak produktibitate-ezagatik kalera daitezke; bitartekoak, berriz, ez. 
19d) Ez dago alderik bien artean; biek kontratu mota bera dute. 
  
  
20 HAUETAKO ZEIN EZ DA JOTZEN INTERESDUNTZAT ADMINISTRAZIO-PROZEDURA 

BATEAN, 39/2015 LEGEAK DIONARI DAGOKIONEAN? 
  
20a) Prozedura sustatzen duena, eskubide baten titular gisa. 
20b) Prozedura hasi gabe ere, prozedura horrek uki ditzakeen eskubideak dituena. 
20c) Inplikatutako administrazioko funtzionario publikoa. 
20d) Erabakiak eragindako norbanakoen edo taldeen bidezko interesak dituena 
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ORDEZKO GALDERAK 
 
21 KUADRILLAKO BATZARRAREN ERABAKIAK: 
  
21a) Gehiengo soilez onartzen dira, zerbitzu komun berriak ezartzeko akordioak izan ezik; zeinetan 

kideen legezko kopuruaren gehiengo osoa beharko baita. 
21b) Gehiengo soilez hartzen dira beti. 
21c) Gehiengo soilez onartzen dira, zerbitzu komun berriak ezartzeko akordioak izan ezik, bi 

hereneko gehiengo kualifikatua beharko baita horietarako. 
21d) Gehiengo soilez onartzen dira, zerbitzu komun berriak ezartzeko akordioak izan ezik, bi 

hereneko gehiengo kualifikatua beharko baita, eta salbu eta erregelamendu organiko propioak 
onartu eta aldatzeko, eskumenak hartzeko eta legeak hala eskatzen duen gaietan erabakiak 
hartzeko, non kideen legezko kopuruaren gehiengo osoa beharko den. 

  
  
22 Zein kasutan luza daitezke administrazio-prozedura batean ezarritako epeak, 

39/2015 Legearen 32. artikulua kontutan hartuta? 
  
22a) Interesdunak eskatzen duenean, salbuespenik gabe.. 
22b) Epea amaitu baino lehen administrazioak hala erabakitzen duenean eta unean uneko 

inguruabarrek justifikatzen dutenean ez beste inoiz. 
22c) Zehapen-prozeduretan ez bestelakoetan 
22d) Inola ere ez, epeak ezin baitira luzatu. 
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