Nolako jarduverak
garatuko dira?
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EKONOMIA ETA GIZARTE
ANTOLAKUNTZA ERALDATZEA

Ikastetxeetan burutzen diren heziketa proiektuen
garapenean aurreratu.

Hiri Antolamenduko Plan Orokorretan genero
ikuspegiaren txertaketa bermatu.

EMAKUMEEN AURKAKO
“ INDARKERIARIK GABEKO BIZITZAK

Emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna
aldarrikatzen duten lege asko egon arren,
praktikan, oraindik bide luzea dago egiteko..
2019ko maiatzean onartutako Gorbeialdeko
Kuadrillako 1. Berdintasun Planak, 4 urteko
iraupena izango du eta jadanik esistitzen
ziren tokiko planen eta kuadrillan
garatutako berdintasun politiken
diagnostiko eta ebaluazioaren

ondorioa da.

Zeri burvz ari
gara?
Berdintasun Plana udalak eta kuadrillak beren .
lurraldeetan berdintasuna bermatzeko burutu
behar dituzten helburu eta ekintzen lanerako l' PLAN PARA LA
gida bat da.

Finkatutako ekintzak, biztanleriari eta udal eta IGUALDAD DE
kuadrillaren barne kudeaketara zuzentzen dira.
MUJERES Y

lll 1 TTTIT HOMBRES DE LA

Beraz, |, Berdintasun Plana emakume

eta gizonen berdintasun erreala mody CUADRl LLA DE

estrategiko eta planifikatuan lortzeko

bide-orrig dela esan dezakegu. GORBE'ALD EA

Plana kuadrillarena izan arren
udale_rriak eta kuadrillak gauzaty f;ehar
dl_tuzten ekintzak argi eta garbij
identifikatuta agertzen dira.
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A pesar de que existen muchas leyes que

(‘JQUé tpr de aCtiVidadeS Se promulgan la igualdad entre mujeres y

hombres, en la practica, todavia queda mucho

Van a desarrouar? camino por recorrer.

El I. Plan para la igualdad de mujeres y

BUEN GOBIERNO hombres de la Cuadrilla, aprobado en
P S —— mayo de 2019 para un periodo de 4

Elabor: ‘ anos, es el resultado del diagnéstico
lHotc y evaluacioén de los Planes Locales
de Igualdad existentes, asi como de las

politicas de igualdad desarrolladas en la
cuadrilla. .

¢De qué hablamos?

El Plan es una guia de trabajo con
objetivos y acciones que los ayuntamientos

y la propia Cuadrilla de Gorbeialdea van a poner R
en marcha para garantizar esta igualdad en sus GO BEIALDEKO
territorios.

Seran acciones orientadas a la poblacién en K A R AK
— general y otras dirigidas para la propia u D I LL O

SOSTENIBILIDAD DE LA VIDA: gestion interna de cada ayuntamiento y de la

REPARTO DE RECURSOS Y CUIDADOS cuadill. EMAKUMEEN ETA
A ITTTITT GIZONEN

En conclusién, podemos decijr que el |

Avanzar en el desarrollo de proyectos educativos en
los centros escolares.

Garantizar la inclusion de la perspectiva de genero
en los Planes Generales de Ordenaciéon Urbana de

Plan de Igualdag :
TH €S una hoja de rytg ] BER NT S N
e,
los municipios. ’ de manera estratégica y p'aniﬁcadz l- DI A u

pretende avan 0
VIDAS LIBRES DE VIOLENCIA #aren la consecucion de |4

R Igualdad rea| ge Mujeres y hombres P LANA

A pesar de que el Plan es de |5 Cuadrilla

las accj -
id t': clones estan claramente wAL
entificadas vy dirigi Gorbeialdeko ;
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cion, bien para cada municijpj Cuadrilla de ‘ :
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para la cuadrillz.




